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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SIMONE GENOVESI
Indirizzo VIA SANDRO PERTINI, 2 – LOC. FIORINO - 56040 

MONTESCUDAIO (PI)
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalità

Data di nascita



S

ESPERIENZA LAVORATIVA  E 
DI RAPPRESENTANZA

• Date (da – a) 2018, 2019

Ente/Azienda Scuola Superiore Sant’Anna

• Tipo di incarico Docente Master Vini Italiani e Mercati Mondiali 

• Date (da – a) 2015 - 2020
Ente/Azienda Regione Toscana

• Tipo di incarico Membro del Comitato di Indirizzo del Distretto Tecnologico Smart City, 
Beni Culturali e Turismo 

• Date (da – a) dal 14 febbraio 2014
• Ente/Azienda Confindustria Livorno Massa Carrara

• Tipo di incarico Presidente Terziario Innovativo

• Date (da – a) dal 2013
• Ente/Azienda agriturismo.com Srl

• Tipo di incarico Proprietario e Amministratore Unico

• Date (da – a) 2013 - 2020
• Ente/Azienda Consorzio Polo Tecnologico Magona - CECINA (LI)

• Tipo di incarico Membro del Consiglio di Amministrazione (da luglio 2016 Vice 
Presidente) 
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• Date (da – a) 2012 - 2018
• Ente/Azienda Firenze Convention Bureau s.c.a.r.l.

• Tipo di incarico Socio & ICT main partner 

• Date (da – a) 2012 - 2016
• Ente/Azienda INCUBATORE - Consorzio Polo Tecnologico Magona - CECINA (LI)

• Tipo di incarico Membro della commissione di valutazione aziende in Start-Up per 
l’Incubatore

• Date (da – a) 2011 - 2014
Ente/Azienda Regione Toscana

• Tipo di incarico Membro del Comitato di Indirizzo del Distretto Tecnologico ICT e 
Robotica

• Date (da – a) 2011 - 2012
Ente/Azienda MIUR - Confindustria Servizi Innovativi

• Tipo di incarico Membro del tavolo per la definizione della piattaforma “Future of 
Internet” Europa 2020
Workgroup Leader

• Date (da – a) 2011 - 2014
• Ente/Azienda Gruppo Giovani Imprenditori Confindustria

• Tipo di incarico Membro del Comitato Nazionale Ricerca, Innovazione, Trasferimento 
tecnologico

• Date (da – a) 2010 - 2013
Ente/Azienda Gruppo Giovani Imprenditori Livorno

• Tipo di incarico Consigliere

2011, 2012 - Convegno di Santa Margherita Ligure  - Responsabile 
Workshop Unicredit (Main Sponsor) - Università di Pisa “Il talento delle 
idee per l’impresa di domani”

 2010 - 2012 Comitato Culturale del TriReg, Membro nominato in 
rappresentanza per la Toscana

• Date (da – a) 2010 - 2018
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Ente/Azienda Toscana Promozione

• Tipo di incarico Organizzazione Eventi Business 2 Business Buy Tuscany e Buy Wine 
con servizi e sistemi di Matchmaking proprietari. Team Leader 
nell’erogazione di servizi in outsourcing orientati alla formazione 
seminariale e alla consulenza diretta a operatori turistici  toscani, sui 
temi di innovazione tecnologica e strategie di web marketing 2.0: oltre 
50 le consulenze realizzate.
I servizi sono stati gestiti per conto di Uplink Web Agency Srl, 
assegnataria di incarichi diretti  e vincitrice della gara 2010 di Toscana 
Promozione. Membro del comitato d'indirizzo Buy Tuscany

• Date (da – a) 2008 - 2012
• Ente/Azienda Toscana Promozione

• Tipo di incarico Relatore in seminari formativi a PMI toscane su “Turismo & Web 2.0”, 
“Manufacturing 2.0” in attuazione alla Carta Servizi. Oltre 1.500 
operatori hanno partecipato con successo ai seminari di vario livello.

• Date (da – a) 2008 - 2017
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Consorzio Toscana Mediterranea s.c.a.r.l., la cui attività è centrata sulla 
erogazione dei serivizi turistici e sulla promozione turistica territoriale 
collocandosi come soggetto operante con le Istituzioni e gli operatori

• Tipo di incarico Socio fondatore e membro del Cda

• Date (da – a) Da Gennaio 2001 a tuttora
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Uplink Web Agency Srl
Sedi: Cecina - Firenze - www.uplink.it
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• Tipo di azienda o settore Strumenti di CRM per associazioni di categoria e Pubblica 
Amministrazione
Sistemi e servizi di Matching B2B per eventi quali Buy Wine, Buy 
Tuscany, Toscana Tech.
Consulenza PMI & Web 2.0, Realizzazione Strumenti e Siti Web 2.0, 
E-commerce, CRM, Mobile App, Web & Social Media Marketing
Uplink Web Agency Srl è in particolare:
- partner Toscana Promozione dal 2008 attraverso incarichi diretti e
gara per la fornitura di servizi in outsourcing per gli anni
2010-2011-2012 orientati alla formazione seminariale e a consulenza
diretta a operatori turistici e PMI toscane collegate, su temi di
innovazione tecnologica e strategie di web marketing 2.0
socio fondatore (quota 17%) del Consorzio Toscana Mediterranea
s.c.a.r.l. dal 2008, che ha come mission la promozione territoriale
collocandosi come soggetto operante con Istituzioni e PMI
socio del Consorzio Polo Tecnologico Magona dal 2011, con lo scopo
di concorrere alla crescita dell’attività di incubatore toscano
socio del Firenze Convention Bureau s.c.a.r.l. dal 2012
partner dal 2002 di Università toscane su progetti di ricerca, tirocini e
tesi

• Tipo di impiego Socio Fondatore Uplink Web Agency Srl, attualmente proprietario 
di quota 98,8% e Amministratore Unico

17 anni di esperienza su oltre 600 PMI (90% toscane).

Senior Consultant Manager

Sviluppo strategie, direzione, gestione e controllo della consulenza alle 
PMI su strategie e piani di innovazione ICT, Marketing 2.0, direzione e 
coordinamento dei consulenti.

Sales Manager

Sviluppo strategie, direzione, gestione e controllo del reparto 
commerciale delle sedi di Milano, Firenze, Cecina.

Research and Development Manager

Sviluppo strategie, direzione, gestione e controllo del reparto Ricerca e 
Sviluppo

Mobile & Social Media Strategist, Social Influencer

• Principali mansioni e
responsabilità

Presidente e Amministratore Unico
Senior Consultant Manager 
Sales Manager 
ICT & Web Marketing 2.0 Research and Development Manager
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• Date (da – a) 2004 - 2009
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
ISIS “E. Mattei”, Rosignano Solvay (LI) - Agenzia Formativa della 
Toscana

• Tipo di azienda o settore Istituto di formazione secondaria
• Tipo di impiego Responsabile Qualità ISO 9001

• Principali mansioni e
responsabilità

Responsabile Qualità ISO 9001

• Date (da – a) 1996 - 2002
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Gruppo Editoriale Infomedia

• Tipo di azienda o settore Gruppo Editoriale
• Tipo di impiego Articolista: oltre 60 articoli tecnici in ambito ICT pubblicati sulle riviste 

DEV e LOGIN (protocolli TCP/IP, 3D Computer Graphics, corso di C/
C++, TCL/TK,...)

• Principali mansioni e
responsabilità

Articolista

• Date (da – a) 1996
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Centro Studi L’Arca – Cecina (LI) -- Agenzia Formativa della Toscana

• Tipo di azienda o settore Centro Studi Privato
• Tipo di impiego Socio Fondatore

• Date (da – a) 1995 - 1997
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Istituto Privato Parificato “Parini”, Cecina (LI)

• Tipo di azienda o settore Istituto Privato Parificato
• Tipo di impiego Docente

• Principali mansioni e
responsabilità

Docente ITIS classi IV-V Materie Informatiche e Matematiche

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università degli Studi di Pisa

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Ingegneria Informatica

• Qualifica conseguita Laurea in Ingegneria Informatica
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
110/110
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione
orale

BUONO

CAPACITÀ E 
COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui 
è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc.

Ottime competenze e capacità relazionali derivate da oltre 12 anni di 
direzione e gestione aziendale, attività commerciale, attività associativa 
ed istituzionale.

CAPACITÀ E 
COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc.

Ottime competenze e capacità gestionali e organizzative derivate da 
oltre 15 anni di direzione e gestione aziendale. Attitudine alla 
motivazione e al raggiungimento degli obiettivi aziendali.

CAPACITÀ E 
COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc.

Ottima conoscenza dell’informatica, internet, web 2.0, controllo di 
gestione aziendale

CAPACITÀ E 
COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

--
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del 
D.lgs. 196 del 30 giugno 2003

PATENTE O PATENTI Patenti A, B

ULTERIORI 
INFORMAZIONI

--

ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE
Competenze non 

precedentemente indicate.

--

ALLEGATI --


