Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024

Errata corrige Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2022-2024

Analisi del contesto

Il contesto interno
A seguito dell’approvazione e pubblicazione del piano, sono stati rilevati alcuni errori materiali

nella Tabella 1 Personale Docente e Ricercatori/Ricercatrici per Istituto, pubblicata a pag. 8 e nella
Tabella 3 Personale tecnico amministrativo, pubblicata a pag. 9, che riportiamo nella versione

corretta.

Docenti e ricercatori/ricercatrici

Istituto Professoresse e Ricercatrici e Totale

Professori Ricercatori

| fascia |l fascia di tipo

ruolo B A
BioRobotica 8 5 - 6 5 24
DirPoliS 12 9 1 4 3 29
Economia 8 15 - 3 2 18
Intelligenza Meccanica 3 3 - 1 6 13
Management 10 5 - 2 9 26
Scienze della Vita 9 5 5 1 2 24
TeCIP 7 5 - 2 8 22
Totale 57 38 6 19 36 156

Dati al 31 dicembre 2021

Personale tecnico-amministrativo

Personale Anno
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Tempo indeterminato 145 150 153 165 164 179 184 196
di cui tecniche o tecnici 36 37 38 41 42 48 49 46

di cui Coll. Esperte Linguistiche ed 4 4 4 4 3 B 3 3
Esperti Linguistici

Tempo determinato? 34 24 33 B2 39 39 41 45
di cui tecniche o tecnici 10 7 9 11 4 1 7 11
di cui tecnologhe o tecnologhi 2 2 6 8 13 15 17 17

Totale 179 174 186 197 203 218 225 241

Dati al 31 dicembre, incluso il Direttore Generale
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